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I. Общие положения

1.1. ГОсУдарственное бюджетное профессион€tльное образовательное

УЧреЖДение Ресгryблики Крым кКрасногвардеЙскиЙ агропромышленный
ТеХНИКУМ ИМени Н.И. Скворцово> (далее - Учреждение) зарегистрировано и
внесено в ЕдиныЙ государственныЙ реестр юридических лиц 26 февраля
201-6 года за основным государственным регистрационным номером (ОГРН)
|L49I02I25633.

КРаСНОгвардейское среднее профессионально-техническое училище
Ng 42 ПРаВопреемник Красногвардейского сельского среднего
профессИонаJIьно-технического училища J\b 2 (приказ областного управления
ЛЬ 196 от 16 августа 1984 года).

Красногвардейское профессион€шьно-техническое училище J\Ъ 42 .

правопреемник Красногвардейского среднего профессион€UIьно-технического
училища Ns 42 (письмо Министерства образования Автономной Республики
Крым от25 октября \994 годаJ\Ь 1095-05/6).

крымское республиканское профессион€tльно-техническое учебное
училищезаведение <красногвардейское профессионально-техническое

ацропроМышленного комплекса> правопреемник Краоногвардейского
профессион€tльно-технического училища Ns 42 (приказ Министерства
образования и науки Автономной Республики Крым от 18 февраля 200rгода
}lb 84).

Крымское республиканское профессион€шьно-техническое учебное
заведение <красногвардейский профессиональный лицей> - правопреемник
Крымского республиканского профессион€Lльно-технического учебногоучебного
заведения <<красногвардейское профессионалъно-техническое училище
агропроМышленного комплексa>) (приказ Министерства образования и науки
Автономной Республики Крым от 06 июля 2оll года J\b 313).

государственное бюджетное профессион€lJIьное образовательное
учреждение Республики Крым <красногвардейский агропромышленный
техникум) является правопреемником Крымского республиканского
профессИонально-техничеСкогО учебногО заведения <Красногвардейский
профессиональный лицей>> (приказ Министерства образования, науки и
молодежи Республики Крым от 19 ноября 2014 года J\ъ 287).

Во исполнение положений Федерального конституционного закона от
21 марта 2014 года }lb 6_ФкЗ (О принятии в Российскую Федерацию
Республики Крым и образовании в составе Российской Федерации новых
СУбЪеКТОВ - РеСПУблики Крым и города федералъного значения С."u"rоrrоля)),
на основании прик€ва Министерства образования, науки и молодежи
Республики Крым от 19 ноября 2014 года JЮ 287 (О приведении
учредительныХ документоВ учебных заведениЙ и научных организаций в
соответствие с законодательством Российской Федерации и включении
сведений в Единый государственный реестр юридических лиц) принято
решение о включении Государственного бюджетного профессионального
образовательного учреждение Республики Крым <<Красногвардейский



агропромышленный
юридических лиц.

техникум) Единый государственный реестр

На основании Указа Главы Республики Крым от 05 сентября 202З года
J\Ъ 205-У <О присвоении Госуларственному бюджетному профессион€Lльному
образовательному учреждению Республики
агропромышленныи техникум) почетного

Республики Крым от << 2а >>

наименования
образоватеJIьногo учреждения Республики Крым кКрасногвардейский
аГропромышленный техникум) и внесении изменений в приказ Министерства
ОбРаЗОвания, науки и молодежи Республики Крым от 25 января 20Iб года
J\b 62) Государственное бюджетное профессионаJIьное образовательное
УЧРеЖДеНИе РеСпУблики Крым <<КрасногвардеЙский агропромышленный
ТеХНИКУМ> переименовано в Государственное бюджетное профессионЕlлъное
ОбРазовательное учреждение Республики Крым <Красногвардейский
агропромышленный техникум имени Н.И. Скворцова>.

|.2. Полное наименование Учреждения на русском языке -
ГОСУДаРСТВенное бюджетное профессионалъное образовательное учреждение
РеСПУбЛИКИ Крьм <<Красногвардейский агропромышленный техникум имени
Н.И. Скворцова>>.

сокращенное наименование Учреждения на русском языке
ГБПОУ РК (КАПТ имени Н.И. Скворцово>.

Полное наименование Учреждения на английском языке - State budget
professional educational establishment of the Republic of Crimea
<Krasnogvardeysky agro-industrial technical school the name of N.I. Skvorstov>.

Сокращенное наименование
SBPEE RC "KAITS named аftеr N.I.

учреждение субъектов Российской Федер ации.
Тип государственного учреждения - бюджетное учреждение.
ТИП УЧРеЖДения как образовательной организации - профессиональная

образовательная организация.
1.3. Учредителем Учреждения и собственником его имущества является

Республика Крым.
ФУНКЦИи И полномочия учредителя Учреждения в соответствии с

ЗаКОНОДаТеЛъсТВом РоссиЙскоЙ Федерации и законодательством Республики
КРЫМ ОСУЩествляет Министерство образования, науки и молодежи
Республики Крым (далее - Учредитель).

ФУНКции и полномочия собственника имущества, закрепляемого за
УЧРеЖДениеМ на праве оперативно управления, осуществляет Совет
министров РК в лице Учредителя (далее Собственник имущества) в
ПОРяДке, установленном законодательством Российской Федерации и
Республики Крым, и в соответствии о настоящим Уставом.

КОНтРоль за деятелъностью Учреждения в соответствии с
законодателъством Республики Крым осуществляет Учредитель.

Крым
имени

<<Красногвардейский
Скворцова Николая
науки и молодежиобразования,

202З года Nn t3Ц кОб изменении
бюджетного профессион€Lльного

Ивановича>>, прик€lзом Минис



Функции и полномочия Учредителя:
а) утверждение Устава УчрежденчIя, а также

и дополнений;
б) заключение и расторжение трудового

Учреждения;
в) утверждение государственного заданиrI на

внесение в него изменений

договора с директором

оказание государственных
УСЛУГ (выполнение работ) (далее - государственное задание), контрольных
ЦИфР ПРИеМа В соответствии с предусмотренными настоящим Уставом
основными видами деятельности;

Г) ОПРеДеление порядка составления и утверждения плана финансово_
хозяйстВенноЙ деятельности Учреждения, а также отчета о результатах
деятельности в соответствии с требованиями, установленными Министерством
финансов Республики Крым;

Д) ОПРеДеЛение предельно допустимого значения просроченной
кредиторской задолженности, превышение которого влечет расторжение
трудового договора с директором Учреждения по инициативе работодателя в
соответсТвии С ТрудовыМ кодексоМ Российской Федерации;

е) согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом,
закрепленныМ за УчреждениеМ или приобретенным Учреждением за счет
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

ж) согласование распоряжения недвижимым имуществом, закрепленным
за Учреждением, В том числе передачи его в аренду и безвозмездное
пользование;

з) предварительное согласование совершения Учреждением крупных
сделок, соответствующих критериям, установленным пунктом t3 статьи 9.2
Федера-гrьного закона от 12 января |996 года j\b 7_ФЗ <<о некоммерческих
организацияю);

и) принятие решений об одобрении сделок с участием Учреждения, в
совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в
соответсТвии с критериями, установленными отатьей 27 Федерального закона
от L2 января 1996 года Ns 7-ФЗ <<о некоммерческих организацияю);

к) согласование передачи Учреждением некоммерческим организациям в
качестве их Учредителя или участника денежных средств (если иное не
установлено условиями их предоставления) и иного имущества, 'за
искJIючениеМ особо ценного движимого имущества, закрепленного за
собственником или приобретенного Учреждением за ачет средств,
выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, и
недвижимого имущества;

л) согласование внесения Учреждением в случаях и порядке, которые
предусмотрены федеральными законами и законами Республики Крым,
денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и
иного имущесТва, за искJIючениеМ особо ценного движимого имущества и
недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитЕtл хозяйотвенных
обществ или передачи им такого имущества иным образом в качестве'их
Учредите ля или участника;



м) определение порядка составлениrI и утверждения отчета об
использовании закрепленного за Учреждением имущества Республики Крым в
СООТВеТСтВии с общими требованиями, установленными нормативными
правовыми актами Республики Крым;

н) утверждение перечня особо ценного движимого имущества,
ЗаКРеППеннОГо за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет
СРеДСТВ, Выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

о) утверждение перечня недвижимого имущества, закрепленного за
УЧРеЖДением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных
ему Учредителем на приобретение такого имущества.

П) СОгласование назначений и освобождение от должности заместителей
руководителя.

р) согласование проекта штатного расписания УчрежденшI.
|.4. Место нахождения Учреждения: 297000, Российская Федерация,

ресгryблика Крым, Красногвардейский район, пгт. Красногвардейское, улица
Островскогоо дом 23.

Почтовый адрес Учреждения: 297000, Российская Федерация,

1.5. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное
имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовых органах
республики Крым, печать со своим наименованием, бланки, штампы,
символикУ (эмблему)' описание которой содержится в разделе vII
настоящего Устава.

учреждение от своего имени приобретает и осуществляет
имущесТвенные и неимущественные права, несет обязанности, выступает
истцом и ответчиком в суде.

1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у
него на праве оперативного управления имуществом, в том числе
приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход
деятельности, за искJIючением особо ценного движимого имущества,
закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или
приобретенного Учреждением за счет средств,,выделенных собственником
его Имущества, а также недвижимого имущества независимо от того, по
каким оgнованиям оно поступило в оперативное управление бюджетного
учрежденияиза счет каких средств оно приобретено.

по обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда
гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в
соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено
взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник имущества
Учреждения.

1.7. Учреждение не отвечает по обязатепьствам собственника имущества
Учреждения.

1.8. УЧРеждение осуществляет свою деятельность в соответствии с
законодательством Российской Федерации и законодательством Республики



Крым, а также настоящим Уставом.
1.9. Учреждение осуществляет

основании специ€tльного р€lзрешения -
образовательной деятельности.

1.10. Основание возникновения и порядок осуществления прав на
результаты интеЛлекту€IJIЬной деятельности и приравненные к ним средства
индивидуаJIизации (интеллектуальных прав), в том числе название
УЧРеЖДеНИя, его официальная символика, наименование проектов и
ПРОГРаММ Учреждения, офици€lльный сайт Учреждения в информационно -
тOлOкоммуникационной сети Интернет, определяются в соответствии с
законодательством Российской Федер ации.

1.11. В Учреждении не допускается создание и деятельность
политическиХ партий, религиозных организаций (объединений).
принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в
том числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к
деятельности этих объединений, участию В агитационных кампаниях и
политических акциях не допускается.

I.Lz. Учреждение осуществляет разработку и проведение мероприятий
по защите государственной тайны и информации с ограниченным доступом и
от её утечки по техническиМ И ДругиМ кан€UIаМ В соответствии с
законодательством Российской Федерации.

1.13. Учреждение в соответствии с
Федерации и в пределах своей компетенции
мобилизационной подготовке, гражданской

образовательную деятельность на
лицензии на право осуществления

законодательством Российской
осуществляет мероприятия по
обороне, предупреждению и

II. Предмет, цели, задачи и виды деятельности

2.1. ПреДметоМ деятельНостИ УчреждениrI является выполнение работ,
ок€Lзание услуг в целях обеспечения ресLлизации предусмотренных
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым
полномочий Республики Крым в сфере образования.

2.2, основной целью деятельности, для ре€Lлизации которой создано
учреждение, является образовательная деятельность по образовательным
програмМам среднего профессион€Lльного образования.

2.3.иньлми целями и задачами деятельности Учреждения являются:
- удовлетворение потребностей обучающихся в получении образования;
- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни,

укрепление здоровья обучающихся ;

- ОбеСПеЧеНИе Духовно-нравственного, цражданско-патриотического,
военно-патриотического, трудового воспит ания обучающихся;



- ВыяВление, р€ввитие и поддержка таJIантливых обучающихся, а также
лиц, проявивших выдающиеся способности;

- СОЗДаНИе И обеспечение необходимых условиЙ для личЕостного
развития, укрепление здоровья,
творческого труда обучающ ихсяi

профессион€Lльного самоопределения и

- соци€rлизация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;
- формирование общей культуры обучающихся.

специ€tJIистов
профессий

с утвержденными
профессион€tльного

2.4. Учреждение реализует следующие образовательные программы :

- Образовательные программы среднего профессионаJIъного образования
(ПРОГРамМы подготовки квалифицированных рабочих, служащиц программы
подготовки
перечнями
образованиrI, В том числе адаптированные для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровъя;

- основные программы (программы
должностямпрофессиональной подготовки по профессиям рабочих,

служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы
повышения квалификации рабочих, служащих) в соответствии с перечнем
профессий, должностей служащих, по которым осуществляется
профессионЕtльное обучение, в том числе адаптированные для обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья;

_ дополнительные общеобразовательные программы, основными
задачами которых является обеспечение необходимых условий для
личностного р€lзвития, УкРепления здоровья, профессион€Lльного
самоопределения и творческого труда обучающихся, технического,
естественнонаучного, физкультурно-спортивного, художественного,
туристско-краеведческого и соци€lльно-педагогического профилей.

2,5. В соответствии со своими уставными целями и задачами
учреждение осуществляет основные виды деятельности:

образовательная деятельность по ре€Lлизации образовательных
программ, указанных в п.2,4, настоящего Устава, а также:

_ предоставление услуг проживания в общежитии, пользование
коммун€rльными и хозяйственными услугами;

- деятельностъ столовых и буфетов при предприятиях и учреждениях;
_ деятельность по организации, сопровождению и проведению выставок,

конференций, семинаров, конкурсов, олимпиад и прочих массовых
мероприятий;

- деятельность спортивных объектов;
- деятельность в области медицины проч€ш;
- обучение профессион€Llrьное;

профессион€uIьного обучения

- деятельность спортивных клубов



2.6. Учреждение свободно в определении содержания образования,
ВЫбОРе Учебно-методического обеспечения, обрчвовательных технологий по
реализуемым ею образовательным программам.

УЧРеЖдение вправе осуществлять реализацию образовательных
программ или их частей с применением электронного обучения,
дистанционных образовательных технологийо организуя учебные занятия,
обеспечИвающие для обучающихся независимо от их места нахождения

оценку резулътатов обучения путем организации
деятельности электронной информационно-

образовательной средо, к кOтOрOй предOставляется открытый доступ через
информационно-телекоммуникационную сеть <<Интернет).

При реализации образователъных
применением электронного обучения,
технологий Учреждение самостоятельно и
иных организаций создает условия для
информационно-образовательной среды, обеспечивающей освоение
обучающимися образовательных программ или их частей в полном объеме
независимо от места нахождения обучающихся.

2.7. Учреждение выполняет государственное задание, которое в
соответствии с предусмотренными в настоящем Уставе основными видами
деятельности Учреждения формируется и утверждается Учредителем.

2.8. Учреждение вправе за плату сверх установленного государственного
задания, а также в случаях, определенных нормативными правовыми актами
Российской Федерации и Республики Крым, в пределах установленного
государственного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к
ErU UUtrUIJtIыIvl tsидам деятельности, предусмотренным настоящим уставом и
общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами)

основным видам деятельности,

государственных и муницип€tльных услуг, ок€lзываемых физическим лицам, и(или) регион€шьным перечнем (классиф"пurороrl государственных
(муниципальных) услуг, не вкJIюченных в общ.ро.сийские- перечни
(классификаторы), и работ, в том числе и для лиц, не являющихся |ражданами
Российской Федер ации, постоянно или временно проживающих за пределами
Российской Федерации.

2.9. Учреждение вправе осуществлять образовательную деятельность за
счет сродств физических и (или) юридических.лиц по договорам об окч}зании
платных образовательных услуг в соответствии с утвержденным лок€lJIьным
актом.

2.L0..Щоход от ок€вания платных образовательных услуг используется
учреждением в соответствии с уставными целями деятельности.

z.LI. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности,
приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности, в том
числе:

- деятельность столовых и буфетов при предприятияхиучреждениях;
_ деятельностъ социаJIьных столовых, буфетов или кафетериев (в офиоах,

больницах, школах, институтах и пр.) на основе льготных цен на питание
- деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и

программ или их частей с
дистанционных образовательных
(или) с использованием ресурсов
функционирования электронной

достижение и
образовательной



информационных технологий, прочая;
- деятелъность по предоставлению прочих мест для временнQго

проживания;
- образование дополнительное детей и взрослых;
- ТеХНИЧеСКОе ОбслУживание и ремонт легковых автомобилей и легких

црузовых автотранспортных средств;
- деятеЛьностЬ автомобильного грузового транспорта и услуги по

перевозкам;
- услуги по перевозке пассажиров сухопутным транспортом в городском

и пригородном сообщении;
- деятельность в области спорта прочая;
- деятельность школ подготовки водителей автотранспортных средств;
- обучение профессион€lпьное;
_ деятельность музеев;
- деятельностъ спортивных клубов;
- производство хлеба и мучных кондитерских изделий недлительного

хранения;
- деятельность библиотек и архивов;
- выращивание зерновых культур;
- выращивание зернобобовых культур;
_ выращивание семян масличных культур;
- выращивание овощей;
_ выращивание однолетних кормовых культур;
_ выращивание прочих плодовых и ягодных культур;

р€введение овец и коз;
- разведение свиней;
- разведение сельскохозяйственной птицы;
- разведение прочих животных;
- предоставление услуг в области растениеводства;
- предоставление услуг в области животноводства;
- деятельностъ сельскохозяйственная после сбора урожая;
- торговля розничнЕUI прочая в неспеци€tлизированных магазинах;
- аренда и лизинГ сельскохозяйственных машин и оборудованиrI;
- торговля оптовая отходами и ломом;

управление имуществом, находящимся В государственной
собственности;

- обучение водителей транспортных средств;
2.I2. Указанные В настоящеМ рЕ}зделе Устава виды деятельности,

осуществляются Учреждением в рамках учебной и производственной
практикИ И направленЫ на обеспечение непрерывности, закрепление и
совершенствование приобретенных в процессе обучения профессион€lпьных
умений, освоение современных производственных процессов, адаптацию к
конкретным условиям деятельности предприятий.

2.|3. Указанные в пункте 2,|| настоящего Устава иные виды
деятельНости, не являЮщиесЯ основныМи видами деятельности, Учреждение
вправе осуществлять лишь постольку, поскольку это служит достижению



целей, Ради которых оно создано, и соответствует Указанным целям.
2.t4. ,ЩОХОД от ук€ванной деятельности используется Учреждением в.

соответствиИ С законодательством Российской Федерации и уставными
целями.

2.I5. Учреждение в соответствии с законодательством Российской
ФедерацИи и РеспУблики Крым вправе образовывать объединения (ассоциации
и союзы) в целях р€rзвития и совершенствования образования.

III. Организация деятельности и управление Учреждением

3.1. Управление Учреждением осуществляется В соответствии с
нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Крым и
настоящим Уставом. Управление Учреждением осуществляется на основе
сочетания принципов единоначаJIия и коллегиаJIьности.

3.2. Учреждение обязано разрабатывать и принимать меры по
предупреждению коррупции.

З,3. Единоличным исполнителъным органом Учреждения является
Щиректор Учреждения (далее - Руководитель).

3.4. В Учреждении формир).ются коллеги€IJIьные органы управления, к
и обучающихся,

на должностъ и
по согласованию с
Срок полномочий

по согласованию с

которым относятся Общее собрание
Педагогический совет, Управляющий совет.

работников

3.5. Руководителъ Учреждения назначается
освобождается от занимаемой должности Учредителем
Председателем Совета министров Ресгryблики Крым.
руководителя Учреждения определяется Учредителем
Председателем Совета министров Республики Крым.

3.6. Руководитель организует выполнение решений Учредителя по
вопросам деятелъности Учреждения.

З.7. РукОводителЪ Учреждения без доверенности действует от имени
Учрежления.

3.8. К компетенции Руководителя относятся:
_ закJIюЧение гражданСко-правовых договоров (контрактов, соглашений)

от имени Учреждения;
- утверЖдение структуры и штатного расписаниrI Учреждения после

согласования с Учредителем;
- утверждение Правил вIIутреннего трудового распорядка;
- утверждение положений о структурных подр€вделениях, в том числе

учебно-производственных комплексов;

- утвержДение плана финансово-хозяйственной деятелъности Учреждения,
его годовой и бухгалтерской отчетности;

в финансовъrх органах,
сборов, представление в

установленном порядке статистиIIеских, бухгалтерских и иньrх отчетов;
- утверждение локальных нормативных актов УчреждениrI в порядке и на

- распределение обязанностей между заместителями РуководитеJuI;
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условиrIх, установленных настоящим Уставом;
- УПОлномочивание иных лиц представлять интересы Учреждения

ПОСРеДСТВОМ Выдачи доверенностей, в том числе доверенностей с правом
передоверия;

- издание письменных поручений И указаний, обязательньIх для
исполнениrI всеми работниками УчреждениrI;

- ОПРеДеЛеНие состава и объема сведений, составляющих служебную
тайну' а также установление порядка ее защиты и обеспечение его соблюдения;

- ОбеСПеЧение соблюдения законности в деятельности Учреждения,
КОНТРОЛЬ За работоЙ УчреждениrI и обеспечение эффективнOг0 взаимOдействия
структурньж подразделений УчреждениrI;

- матери€tльно-техническое обеспечение образовательной деятельности,
оборудоВание помещений в соответствии с государственными и местными
нормами и требованvýIми, в том числе в соответствии с федеральными
государственными образовательными стандартами ;

- представление Учредителю
о поступлении и расходовании финансовых и материЕLльных
а также отчета о результатах самообследования;

- прием на рабоry работников, закJIючение с ними и расторжение
договоров, распределение должностных обязанностей, создание

организациrI дополнительного профессион€tльного образования

- утверждение форr, периодшIности и порядка текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;

- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной
аттестации обучающихся ;

- утверждение порядка обучения по индивиду€tпьному учебному плану, в
том числе об ускоренном обуrении;

утверждение порядка индивиду€tльного rrета результатов освоения
обучаrощимися образовательных про|рамм, а также хранения в архивах
информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;

_ утверждение порядка r{астиrl обучающижся в формировании содержаниrI
своего образования при условии соблюдения федеральных государственных
образовательных стандартов среднего профессион€tлъного образования;

организациrI проведения самообследованиrI, обеспечение
функционированиrI внутренней системы оценки качества образования;

создание необходимьж условий для охраны и укреплениrI здоровъ.li,
организации питания обучающихся Учреждения;

- обеспечение необходимых условий проживаниrI
общежитии Учреждения;

и общественности ежегодного отчета
средс:в,

ТРУДОВЬIХ

условий и
работников;

- утверждение по согласованию с
Учреждения;

_ утверждение режима занятий
обуlаrощихся;

- прием обуlаrощ 14хся в Учреждение;

Учредителем процр€}ммы развитиrI

обl"rающvIхся, правил приема

t7

обучающихся в



- ОРГаНИЗация соци€rльно-психологического тестирования обучающихся
в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и
психотропных веществ в
исполнительной власти,

порядке, установленном федеральным органом
осуществляющим функции по выработке

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования;

_ созданИе условИй длЯ занятиrI обуrаюЩимисЯ физической культурой и
спортом;

- утверЖдение порядка пользованиrI объектами культуры и спорта
Учреждения;

- утверЖдение порядка созданиrI, организащии работы, пришIтиrI решений
комиссией по уреryлированию споров между участниками образовательных
отношений и их исполнениrI;

_ утверждение порядка и размера матери€tлъной поддержки обуlаrощихся;
_ утверждение порядка предоставления жилого помещения в общежитии.

работникам образовательной организации И обучающимся по основным
образовательным программам среднего профессион€lльного по очной форме
обуrения;

_ утверждение размера платы за пользование жилым помещением в
общежитии NIя обуlаlощихся и работников образовательной организ ации;

- содействие деятельности общественных объединений
родителей (законных представителей) несовершеннолетних
осуществляемой в образовательной организации и не
законодательством Российской Федер ацииi

обеспечиватъ ооставление отчетов о результатах
учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве
управления имущества;

- обеспечиватъ целевое и рацион€tпьное использование

обучающихся)
обучающихся,
запрещенной

- организация научно-методической работы, в том числе организация и
проведение наr{ньIх и методшIеских конференций, семинаров;

- обеспечение создания и ведениrI официального сайта УчреждениrI в сети
кИнтернет>

3.9. Руководитель Учреждения обязан:
- обеспечиватъ выполнение государственного заданиrI в полном объеме;
- обеспечиватъ постоянную работу над повышением качества

СРеДСТВ, В ТОМ ЧИСЛе СУбСИДИЙ На оказание услуг (выполнение работ), субсидий
на иные цели, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины;

- обеспечивать исполнение договорньIх обязательств по выполнению
работ, ок€ванию услуг;

_ не догryскать возникновения просроченной кредиторской задолженности

деятельности
оперативного

бюджетных
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Учреждения;
- ОбеСПечивать сохранность, рациональное использование имущества,

закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;
ОбеСПеЧивать своевременЕую выплату заработной ппаты работникам

УЧРеЖДеНИ\ а также принимать меры по повышению ptвMepa заработной платы

и приFUIтием мер по
работникам Учреждения;

- ооуществлять контролъ за
предупреждению коррупции;

разработкой

- СОГЛаСОВыВать с Учредителем в случаjIх и в порядке, установленных
нормативными правовыми актами, распоряя(ение недвижимым имуществом и
особо ценным движимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в
аРеНДУ, беЗвОзмездное полъзование, закJIючение иных договоров,
предусматрив€lющиХ обременение илИ перехоД прав владениrI и (или)
пользованиrI в отношении государственного имущества, закрепленного за
учреждением на праве оперативного управления, безвозмездного пользования, а
также осуществлять его списание;

предварителъно согласовывать с Учредителем в порядке, им
установленном, совершение Учреждением крупных сделок;

- согласовывать С Учредителем совершение сделок с участием
УчреждениrI, в совершении которых имеется заинтересованностъ;

- соглаСовыватЬ с Учредителем создание и ликвидацию филиа-гtов,
открытие и закрытие представительств Учреждения;

- обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и

Учредителем и заместителем председатеJuI Совета
Крым,всоответствиисраспределением

закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федералъных
законов;

- согласовывать с
министров Ресгryблики
функционЕLльных обязанностей, назначение на должностъ заместителей
руководителя УчреждениrI ;

- обеспеЧиватЬ соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и
трудовой дисциплины работниками Учреждения;

- обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда,
принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники
безопасности и требований нормативных правовых актов цб затт(ите жизни и
здоровья работников УчреждениlI;

- прохоДить аттестацию в порядке, установленном Учредителем;
- обеспечиватъ наличие мобилизационньIх мощностей и выполнение

требований по |ражданской обороне и защите населения при чрезвычайных
ситуациrIх;

- выполIUIтъ иные обязанности, установленные нормативными правовыми
актами, настояц{им Уставом Учреждения, а также решениями УчредитеJuI.

3.10. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением
ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате
совершения крупной сделки с нарушением требований нормативных правовых
актов и настоящего Устава, а также совершения сделки, в которой имелась
заинтересов€tнность, независимо от того, была ли эта сделка признана
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недеЙствительноЙ.

СОбРаНИе) является выборным коллегиЕLльным органом управления
Учреждением.

З.l2. Общее собрание создается на весъ срок работы Учреждения.
3.13. Членами Общего собрания являются работники и обучающиеся

Учреждения.
з.l4. В состав общего собрания от каждой учебной группы Учреждения

делегирУется пО одному представителю из числа обучающихся Учреждения.
СРОК полномочий делегатов Обrцего собраниJI, делегированных из состава

обучающижся, приравнивается к сроку обучения в Учреждении.
3.15. Председатель Общего собрания избирается из членов Общего

собрания на срок не более пяти лет. Руководитель Учреждения, его заместители
и главный бухгалтер не моryт быть избранными председателем или секретарем
Общего собрания.

председатель Общего собрания осуществляет свою деятельность на
общественных начапах, без оплаты своей деятельности.

3.16. Общее собрание правомочно, если на заседании присутствует более
чем две трети его членов.

з.17. Решения Общего собрания принимаются большинством голосов
присутствующих и оформляются протоколами. Возможно заочное голосование.

3.18. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы:
_ согласование отчетного докJIада Руководителя УчреждениrI о работе в

истекшем году;
- согласование отчетов по самообследованию УчреждениrI;
- согласие на вступление УчреждениrI в ассоциации, союзы и другие

объединения, атакже вьrход из них;
- приIUIтие положений по вопросам оплаты Труда работников УчреждениrI;
- пришIтие Правил вIIутреннего трудового распорядка и его изменений;
- рассмотрение в пределах своей компетенции вопросов, связанных с

представлением работников и обучающихся УчреждениrI к государственным и

специ€lпьным стипендиrIм, уIрежденным Президентом Российской Федерации,
Правительством Российской Федерации, Учредителем, органами
государственной власти и местного самоуправлениrI, иными юридическими и
физическими лицами.

3.I9. Общее собрание созываеТся пО мере необходимости, но не реже
одного р€ва в год. Руководителъ Учреждения объявJIяет о дате проведениrI
общего собрания Ее позднее, чем за один месяц до его созыва.

3.20. Вопросы для обсуждения на Общем собрании вносятся членами

з.2l. Общее собрание не вправе рассматривать и приниматъ решениrI по
вопросЕtМ, не отнесенным к его компетенции настоящим Уставом.

з.22. Общее собрание не вправе выступать от имени УчреждениrI.
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З.23. Педагогический совет является коJшIегиаJIьным органом управления
Учреrкдением.

_ утверждение лок€tпьного
порядке текущего контроля
обучаlощихся

- приIUIтие лок€lльного

нормативного акта о формах, периодшIности и
успеваемости и проме)Iсуточной аттестации

нормативного акта о соотношении уrебной

3.24. Педагогический совет создается на весь срок работы Учреждения.
З.25. Членами Педагогического совета являются педагогические

Педагогического совета являетсяработники Учреждения. Председателем
Руководитель УчреждениrI на срок своих полномочий.

Педагогический совет избирает из состава своих членов секретаря
Педагогического совета. Председатель и секретарь Педагогического совета
работают на общественных наччuIах, без оплаты своей деятельности.

3.26. Педагогический совет правомочен, если на нем присутствует более
чем две трети его членов.

3.27. ПеДагогические работники Учреждения обязаны принимать участие в
Работе Педагогического совета Учреждения. РешениrI Педагогического совета
ПРИНИМ€tЮТСя большинством голосов присутствующих членов и оформляются
ПРОТОКОЛаМИ. При равном количестве голосов решающим явJIяется голос
председателя Педагогического совета. Возможно заочное голосование членов
Педагогического совета.

3.28. К компетенции Педагогического совета относится:
- рассмотрение, обсуждение и принятие планов 1^rебной, воспитательной и

МеТОДИЧеСКОЙ работы Учреждения в целом и его структурных подразделений,
вопросов организации учебно-воспитательного процесса;

- утверждение образователъных программ, реztлизуемых Учреждением;

(ПРеПОДаВаТельской) и другой педагогической работы в пределах рабочей недели
или учебного года;

- ПОДГОТОВка предложений по использованию и совершенствованию
методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного
обучения;

- пришIтие решений о переводе обучаIощихся на следующий курс, в том
числе, условно, допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации;

- пришIтие решений о награждении обучающижся за успехи в обучении
гр€lNIотами, похв€UIьными листами или медалями;

- ПРИШIТИе РешеНиЙ о создании временных творческих объединений с
ПРИГЛаШениеМ специ€tлистов р€lзличного профиля, консультантов дJIя выработки
рекомендаций по совершенствованию образовательной деятельности
Учреждения;

- ЗаСЛУШИВаНИе информации и отчетов членов Педагогического совета;
- рассмотрение итогов учебной работы Учреждения, результатов

промежуточной и государственной итоговой аттестации;
- СОГЛасование порядка формирования предметных (цикловьж) комиссий,

периоДичности проведения wx заседаний, полномочий председателя и членов
ПРеДМеТНЫх (цикловых) комиссиЙ, рассмотрение деятельности предметных
(ЦИКловьж) комиссий, подготовка предложений о внедрении опыта работы
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преподавателей в области новых педагогических и информационных
технологий, авторских программ, учебников, учебных и методических пособий.

З.29. Педагогический совет созывается по мере необходимости, но не реже
одного piшa в квартал. Руководитель Учре}кдения объявляет о дате проведения
Педагогического совета не позднее, чем за пять дней до его созыва.

3.З0. Вопросы для обсуждения на ПедагогиtIеском совете вносятся на
основании годового плана работы Педагогического совета с учетом
предложениЙ членов Педагогического совета. С учетом внесенных предложениЙ
ф ормируется повестка засед ания Педагогического совета.

3.31. Педагогический совет не вправе рассматривать и принимать решения
по вопросам, не отнесенным к его компетенции настоящим Уставом.

З.З2. Педагогический совет не вправе выступатъ от имени Учреждения.
3.33. Профсоюзн€ш организация, создаваемая в Учреждении, участвует в

УПРаВЛеНИИ Учреждением в соответствии с федеральными законами, законами
РеСГryблики Крым и иными нормативными правовыми актами Российской
ФеДеРации, локальными нормативными актами, решениrIми Общего собрания,

З.З4. В целях учета мнениrI обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических
РабОТНИКОВ, В целях обеспечения участия ts управлении Учреждением и при
приЕrIтии Учреждением локЕLльных нормативных актов, затрагивающих их права
и законные интересы, По инициативе обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических
РабОТНИКОВ В Учреждении могут создаваться студенческие советы, советы
родителеЙ (законных представителеЙ) несовершеннолетних об1^lающихся,
профессион€lльные союзы обучающ ихся и (или) работников УчреждениrI.

З.35. В Целях оперативного решения вопросов, связанных с текуlцей
ДеЯТеЛЬНОСТЬЮ Учреждения, формируется Управляющий совет. Управляющий
совет деиствует на основании Полоясения об Управляющем совете,
утвержденного прик€lзом Руководителя УчреждениrI.

З,36. УПРавляющий совет Учреждения является коллегиЕlJIьным органом
управлениrI, ре€шизующим принцип государственно-общественного характера
управления и осуществJUIющим в соответствии с его Уставом решение
отдельньIх вопросов, относящихся к компетенции Учреждения.

З.З7 . УПРавляющий совет формируется на три года, по оконч ании срока
действия которого создаётся новый совет на тот же срок. Срок полномочий
ЧЛеНОВ Управляющего совета из числа работников УчреждеЕиrI составляет .гри

года, а из числа обучаrощихся Учреждения один год. Руководитель
Учреждения входит в состав Управляющего совета.

3.38. УПРаВляюЩий совет Учреждения работает на общественных начапах.
3.З9. ОСновными целями деятельности Управляющего совета Учрежденшi

явJUIются:
- ра:}витие УчреждениrI;
- СОВершенствование организационньtх, финансово-экономических и

методических механизмов управлениrI р€tзвитием Учрежд ения;
- УЧёТ ИнТересов и потребностей обучающихся, приоритетов соци€шьно-

ЭКОнОМического и территори€шьного р€Lзвития Ресгryблики Крым на основе
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прогнозных оценок р€lзвитиrl рынка труда, гtотребностей, функционирующих в
Ресгryблике Крым компаний и предприятий.

3.40. ,Щеятелъность Упраыrяющего совета Учреждения направлена на
решение следующих задач :

- обновление матери€Lльно-техни.rеской и
Учреждения;

информационной базы

- обеспечение процессов обучения;
- внедрение новых направлений в содержание обучения;
- расширение связи с реальным сектором экономики.
З.4L Управляющий совет Учреждения состоит из представителей

след/ющих категорий участников образовательного процесса :

РОДИтелеЙ (законньж представителеЙ) несовершеннолетних
обуrающихся;

- обучаrощихся, достигших возраста 14 лет;
- работников УчреждениrI (в том числе директора);
- представителя органа, осущес,гвлrIющего

Учредителя;
отдельные функции

З.42. Управляющий совет Учреждения формируется с использованием
процедуР выборов, н€LзначеНия И кооптации. Управляющий совет Учреждения
возглавляет председатель, избираемый из числа членов, избранных
Управляющий совет, либо из числа кооптированньIх в Управляющий совет
членов.

3.4З. РеШеНия Управпяющего совета Учреждения принимаются
большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов
управляющего совета и оформляются протоколами. При равном количестве
голосов решающим явJUIется голос шредседателя Управляющего совета
Учреждения.

3.44. К компетенции Управляющего совета Учреждения относится участие
в разработке и согласование:

- стратегшIеских целей Учреждения;
- ПРОГРаММЫ РЕlЗВИТиrl Учреждения, вкJIюча;I стратегию р€lзвитиrl

образовательньIх программ и технологий;
- ЛОКаПЬнЬIх нормативньIх актов, регламентирующих деятельность

Учреждения;
- правил приёма граждан дJuI обучения по программам среднего

профессион€tльного образования;
- правил вЕутреннего распорядка обучающихся Учреждения;
- ПОЛОЖения о порядке перевода, отчисления обучалощихся из

Учреждения;
- положениrI о режиме работы Учреждения;
- ПОЛОЖения о текущем контроле успеваемости и промежуточной

аттеотации обl^rающихся в Учреждении;
- положения об итоговой аттестации обучающихся в Учреждении;
- положениrI, утверждающего план мероприятий создания здоровых
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безопасных условий обучения ивоспитания в Учреждении;
- полоЖениrI о порядке организации в Учреждении деятельности за счет

средств физических и юридических лиц;
- положения о порядке и условиlIх начисления стимулирующих выплат

работникам Учреждения;
- положения о комиссии по уреryлированию споров между участниками

образовательных отношений.
3.45. Организационной формой работы Управляющего совета Учреждения

ЯВЛЯЮТСЯ ЗаСеДаниrI, которые проводятся по мере их необходимости, но не реже
ДВУХ РаЗ В ГОД. f[ля решениrI срочных вопросов УчреждениrI моryт проводиться
внеочередные заседаниrI Управляющего совета Учреждения.

З.46. Заседание Управляющего совета УчреждениrI правомочно, если на
НёМ ПРиСУТствует более половины членов Управляющего совета Учреждения.

3.47. В ЦеЛях подготовки заседаний Управляющего совета Учреждения и
выработки проектов решений председатель Управляющего совета вправе
запрашивать У директора УчреждениrI необходимые документы и материалы. В
этих же целях Управляющий совет Учреждения может создавать постоянные и
временные комиссии.

fV. Локальные нормативные акты Учреrцдения

4.1. УчрежденIбI принимает локальные нормативные акты, содержащие
нормы, реryлирующие образователъные отношениrI и иную деятельность,
осуществJUIемую Учреждением, в пределах своей компетенции в соответствии с
з€жонодательством Российской Федерации, законодательством Ресгryблики
Крым.

4.2, Локальные нормативные акты приним€tются Руководителем и
ПедагогИческиМ советоМ УчреждениrI В соответсТвии со своеЙ компетенцией,
установленной р€вделом III настоящего Устава.

4.3. Локальные нормативные акты Педагогического совета Учреждения
издаются в виде решений, которыми моryт утверждаться положениrI, правила,
порядки, регламенты, образовательные программы, иные документы.

4.4. Локальные норматиВные акты Руководителя УчреждениrI изд€tются в
фОРМе ПРИКЕlЗОВ, которыми моryт утверждаться положения, правилq порядки,
инструкции, регламенты, иные документы.

4.5. Лока.гrьные нормативные акты, затрагивающие права об1..rающихся и
работников Учреждения, принимаются с учетом мнения студенческих советов
(ИНЬГХ СОВетОВ и представительных органов обучаюIтIихся, при их наличии),
СОВеТОВ РОДИТеЛеЙ (законных представителеЙ) несовершеннолетних
ОбУЧаЮЩvfхсЯ, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым
законодательством.

4.6. Сryденческие советы создаIотся по инициативе обучающихся
УЧРеЖДеНИЯ И являются формой их общественной самодеятельности.
СТУденческие советы могут представлять иI]тересы всех или части обучающихся
Учреждения.
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4.7. СОВеТЫ РоДителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучаюЩихся создаются по инициативе указанных и явпяются формой их
общественной самодеятельности. Советы родителей (законнrr* пр.дСrаЪителей)
обучающихся моryт представлять интересы всех или части родителей (законных
представителей) обучающихся Учреждения.

4.8. Педагогический совет Учреждения, Руководитель Учреждения в
сJý/чае пришIтиrI лок€tпьного нормативного акта, затрагивающего права
обучающихся УчреждениlI, перед принятием решения о принrIтии данного акта
направляеТ проекТ локальногО нормативного акта в соответствующий
студенtIеский совет и совет родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся.

4.9. Проекты лок€шъных нормативных актов отправляются в указанныесоветы при создании таких советов в Учреждении по инициативе
родителей (законных представителей) несовершеннолетнихобучающихся,

обучающихся.
4.10. Студенческий совет, совет родителей (законных представителей)

несоверШеннолетниХ обучаюЩихся не позднее пяти учебных дней со дня
получени,I проекТа, ук€rзанного лок€Lльного нормативного акта, направляет в
ПедагогИческиЙ совеТ Учреждения или Руководителю Учреждения
мотивированное мнение по проекту в письменной форме.

4.1L. В случае, если соответсТвующий студешIеский совет, совет
родителей (законньтх представителей) несовершеннолетних обучающихся
выразил согласие с проектом локального нормативного акта, либо если
мотивированное мнение не поступило в указанный в пункте 4.10 настоящего
Устава срок, ПедагогИческиЙ совеТ Учреждения, Руководитель Учреждения
принимает лок€lпьный нормативный акт.

4,L2. В случае, если мотивированное мнение студешIеского совета, совета
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, . не
содержиТ согласиrI с проектом локального нормативного акта, либо содержит
предложениrI по его совершенствованию, Педагогический совет Учреждения,
Руководитель Учреждения вправе полностью или частиIIно согласиться с
данным мнением и внести изменения в проект локального нормативного акта
либО не согласитьсЯ С мнением и приIUIтъ локалъный норЙативный акт в
первоначальной редакции с составлением протокола р€вногл асий.

4,I3. Нормы лок€lльных нормативных актов, ухудшающие положение
Обу"rатощI4хсЯ или работников Учреждения по сравнению с установленным
законодательством об образовании, трудовым законодателъством, положением
пибо приIUIтые с нарушениеМ устаFIовЛенного порядка, не примешIются и
подлежат отмене Учреждением.

V. ИмуЩествО и финансовое обеспечение деятельности Учрехqдения

5.1. Имущество Учреждения является собственностъю Республики Крым
и закрепляется за ним на праве оперативного управления.
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5.2. Имущество Учреждения, закрепJIенное за ним на праве оперативного
управления, исполъзуется Учрежде}Iием в соответствии с н€Iзначением,

уставными целями деятельности и законодательством Российской Федерации
и Республики Крым.

5.3. Право оперативЕого управления имуществом, в отношении которого
Собственником имущества принято решеЕие о закреплении за Учреждением,
ВОЗНИКаеТ У Учреждения с MoMe}ITa передачи имущества, если иное не
УСТаНовлено законом и иными правоRыми актами или решением Собственника
ИМУЩеСТВа. Учреждение обеспечивает осуществление государственной
рOгистрации права оперативного управления на недвижимое имущество
и сделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.

5.4. ПРаво оперативного управления имуществом прекращается по
ОСНОВаНиrIМ и в порядке, предусмотренным действующим законодательством
РОССИйСкой Федерации .для прекраrцениrl права собственности, а также в
случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению
Собственника имущества.

5.5. НеДВИЖИмое имущество и особо ценное движимое имущество,
закрепленное за Учреждением игrи приобретенное Учреждением за счет
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества,
подлежит обособленному учету в ycTaIloBлeHHoM порядке.

5.6. ПеРеЧНИ особо ценного движимого имущества Учреждения
определяются Учредителем.

5,7. Земельные участки, необходимые для выполнениrI Учреждением
своих уставных задач, предоста]]ляются ему на праве постоянного

приобретенным бюджетным учреждеFIием за счет средств, выделенных ему
собствеНникоМ на приобретеЕIие такого имущества, а также недвижимым иму-
ществом.

5.9. Остальным, находящи]\,J(, jI на праве оперативного управления
имуществом, Учреждение вправе рас]l()ряжатъся самостоятельно, если иное не
предусмотрено законодательством I.{ I lilстоящим Уставом.

5.10. Имущество УчрехtдеFrия составляют основные фонды и оборотные
средства, а также Другие цеIIIIоr"I,I{, стоимостЬ которых отражается в
самостоятельном балансе Учреrкдеltr,r lr.

5.11. Источниками форьлl ll){)вания имущества финансового
обеспечения Учреждения являIотся :

- имущество, находящееся R оlI(-Ilа,гивном управлении;

(бессрочного) полъзования в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации и РеспубликlI Itрым.

5.8. Учреждение
бо ценным движимым

без согласия сtlбственника не
имуществом, закрепленным

вправе распоряжатьоя осо-
за ним собственником или
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- СУбсИДии, предоставJIяемI)Iе Учре>rtдению из бюджета Республики
Крым, на оказание УчретtденI.1ем 1] соответствии с государственным заданием
государствеIIных услуг, выполIIеttl,rс 1lабот;

- СУбсидии, предоставляемые У.IреждениIо из бюджета на иные цели;
- ДОХОДЫ Учреждения, lloJIyI]ctIHыe от осуществления приносящей

доходы деятельности, В слуLIаях, l1lrедIусмотреI]ных настоящим Уставом, и
приобретенное за счет этих дохолов ]4N{ущество;

- иНые источники, IIс заIIl1.1]\снные законодательством Российской
Федерации, законодательствопл Рсс:l l 1,1rltttки Крым.

5.|2. Учретtдение не BпIlai]c 0,1,]{ilзаться от выполнения государственного
задания.

5.13. ФИнансовое обеспечсttttс I]ыполнения государственного задания
Учреждением осуществляется R BII,I].o С:lrбgr^ri из бюджета Республики Крым.

5.14. Финансовое обесrtе.лгttltг I]ыполнения государственного задания
осуществляется с учетом pacxo/lolr |:, содер}кание недвижимого имущества и
особо ценного дви}кимого I1]\,l)/I] |, "]l,ва, закрепленных за Учреждением
учредителем или rrриобретеI{Itых У.тllеrкдением за счет средств, выделенных
ему УчРедителеМ на приобРстсIIlJ. 1,акого имущества, расходов на уплату
наJIогов, в качестве объекr,а ttа.,ttll,ообложения по которым признается
соответсТвуIощее имущество, I] ,го\1 lII lI]JTе земельные участки.

5.15. Имущество Y,-lllcll:r,(.]I].,I можеТ сдаватъся в аренду или
передаватьсЯ в безвозмездIIос IIi "l ,]ование в порядке, предусмотренном
действующим законодательстl]оN4 Росr,ltйской Федерации и Республики Крым,

5.16. I] случае сдачи B,al\r.tI,II\/ с согласия Учредителя недвижимого
имущества И особо ценЕIого .rl]}lj,:сI,IN4ого имущества, закрепленного за
УчреждениеМ УчредиТелеМ I,IJII.I It 'llг,'.r)с,генного Учреждением за счет средств,
выдеJIенных ему Учредителсп1 II.] ''|-', бретение такого имущества, финансовое
обеспечение содержания TaKOI'() I,]: ] ] , rl,гва Учредителем не осуществляется.

5.t7. В случае приобрс,I,(]III,,,I ),l lt"lсlltдением имущества за счет доходов,
полученных оТ осущестRJIоIIIl,! l'llиносящей доходы деятелъности и
предн€вНаченногО длЯ ocy]l(tlcTl',] , :;1l[ приносящей доходЫ деятельности,
финансовое обесгtечение CO,'i(..l1, ," I I [ такого имущества Учредителем не
осуществляется.

5.18. Учредитель oC\"i]li", ,. эт контроль за использованием и
сохранностыо имущества, Il ' -lll Ittого Учрехсдению в оперативное
управление, имее1' право изI)IN'I':']'I) (.'i' Учреждения имущество, которое FIe
использУется, илИ использ\/(]l,с,. ,,с по назначению. Учреждение и его
РуководителЬ несеТ oTBeTc,I,I]1,III' ,i'] lIереД Учредителем за сохранностъ и
ИСПОЛЬЗОВаНИе ЗаКРеПЛеННОГО _jit ljr l.ri ИМ}ЩеСТВа.

5.19. Списание имуш(с(,,: |"l jакрепленного за Учреждением на праве
оператиВного управления, ]'. ) tзв()дится В порядке, установленном
действующим законодаТеЛЬС'l'Itr).l !)t)сС]rйской Федерации и Республики Крым.

5.20. Учреrкдение в (),1,I ]Iени14 денежных средств и имущества,
закрепленного за Учреж,ЩеII14r',,4 пl)llве оперативI]ого управления, обязано
согласовывать с УчредитС"]i,'] l ., ,t}чоях и в порядке, установленном
федералъными законами, зilI:,]: 1,1] 1lt Республики Крым, правовыми актами
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Правительства Республик1.1 ],, ,,lM, настоящим Уставом, совершение
УЧРеЖдеНием крупных сдеJlоIt ,, сдсJlок, в совершении которых имеется
заинтересованFIость.

КРУПНОй сделкой при:]]Iас,],(..:]I слелка или несколько взаимосвязанных
сделок, связанная с распорrI;Ii.':,'см /IеFIежными средствами, отчуждением
иного имущества (которым ir соотI]етствии с федеральным законом
УЧРеЖДеНИе ВПраве pacпoll,I)Ka, ll| сilN,{остоятельно), а также с передачей
такого имушIества в пользоll:ll]li l4Jl|t l] залог при условии, что цена такой
сделки либо стоимость (),гlIу)(/lаемого или передаваемого имущества
ПРеВЫШаеТ 10 процентов бl, , ,IсOвоЙ стOимости активов бюджетного
учреждения, определяемой Ijo lтIIfым его бухгалтерской отчетности на
последнюю отчетную дату.

5.2| СДеЛКа, В cop,cl]Ill,,I ,,l liо,горой имеется заинтересованI{ость,
определяемая в соответстRlIIl r,() , 27 tllедерального закона от 12 января |996
года Jъ 7-ФЗ <о некоммерчс1,::l1}i (")I,i.lIII{зациях)), подлежит предварительному
одобрению Учредителем.

5.22. Учрехсдению з,lIIl- ,ено соверrление сделок, возможными
последствиями которых явJlяе,гсrl отчу}кдение или обременение имущества,
закрепленногО за УчреrкдсlllIс1,. 1rл}I I4мущес,гва, приобретенного за счет
средств, выделеI]ных Учре>Ii,r!('1r, tt,з ii:.l11ltceTa Республики Крым или бюджета
государственного внебюд>rfе,,,;ir)l, rl l11,11д Республики
установЛено закоНодательСт]]()]\,,1 r :сийской Федерации.

5.2з. Учреждение не l]I1,,.]l ):lзп,lещать денежные

5.25. Изт,ятие и (и"lr i)
Учреждением, допускае,г...]
законодательством РоссийсtсrlLi ( )раIIIrи и Республики Крым.

5.26. Учреждение I,1Il..', осуществлять приносящую доходы
деятельность лиШь пocToJllliy, :1,1J,Iiy это служит достижению основной
цели, (указанной в пуIrI: j,C , .,/,, , i\a), Ради которой оно создано, и
соответсТвуIощуIО этой цсJlIl пl "],,)l]I{И, что такая деятельность указана в
его учреДительных докуN4еII,I,,l,i. o,11,I" полученные от такой деятельности, и
приобретенное за счет ЭТl.I)i .lI lX, r Il},t\/Iцество поступают в самостоятельное
распоряжение Учрех<деIIиII ]] \,/].I,, I]JIcIIIloM порядке.

5.27. Права Учре>lс21.',Il14я.,б,, сl;,гы интеллектуалъной собственности
регулируются законодатс,rIi l,.i.l]с) .,. l:1,:tсой Федерации.

5.28. Учрежденис o,1,I],.r|, ,J,t

НеГО На ПРаВе ОПеРfl'ГI.IRiii l'o
приобретенным за cllc,l, ,,|,ох1

Деятельности, за искJттоtI|.]I!]Iс
закрепленного за Yrtp{llTl,,, :,itr

в кредитных оргаIIизациях, l 'l', ) соI}сршать сделки с ценными бумагами,
если иное не предусмотреtто rl,c,,l ,r.II)]]LIl\{и закоI]ами.

5.24. Инфсlрмация o(j :'1' ,]r,l1il{иИ закрепленного за Учреждением
имущесТва Республики Kpr,lп: l: ,l.,,|, ,:I в ежегодные отчеты Учреждения.

Крым, если иное не

средства на депозитах

,Iу)l\/lеIlие имущества, закрепленного за
,oJII}I(o в случаях, установленных

r_], ll\,I обязательствам всем находящимся у
il, j,iIIJ]е}Iия имуществом, в том числе,
]] IIоJIученных от приносящей доход
llct,6t) ценного дви)Itимого имущества,
(_',lбr;,гвенником этого имущества или
l, jil ,,llcTB, выделенных Собственником его

"f
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ИМУЩеСТВа, а Tat()I(O ll(],]t " iI{\{Ol'() ИМУЩеСТВа НеЗаВИСИМо от того, по
каким основаниям оIIо tlocl,ylIl ll l] t)llеративное управление бюджетного
учреждения и за счет l(Llкl Ix c],1(_,,l: r)1IO lll]иобретено.

5.29. ПО ОбязаТеJIьс,гI]а]\4 : .]),,il(/[clIиrI, связанным с причинением вреда
гражданам, при недосTа,гоLlII0с,гlI i: iYIIl..]cTr-]a Учреждения, указанного в пункте
5.28 насТоящего УстаRа, СУбсr,t,r )Itylo ответственность несет Собственник
имущества Учреяtдеitr rя. ',/', ' ,II],lrJ IIе отвечаеТ по обязательствам
Собственника имущесr,lзз !rlir , t ,,li!,.

VI. РеоРгаIIизаtцIJ(', t]1,1,,t} ! ,!:,] yI IлЗМеIIение типа Учреждения,
BIIece,1!IC tr!'т,,l' ,": ,t Устав Учреждения

6.1. Учретtдеlt1.1с ,\,1,

ПРеДУСМОТРеННОМ З€lКОНО/til'еl ] I

Крым.

бLtl,ь реорганизовано в порядке,

федеральными
обязательствам

закоIlil]\4Ir Ire

Учрtl)tсr,tстJtt:t,

) i ]1Iiст быть
,!]()/t[lстся

обращено

Собственнику (Учредl 1,1,p rl 1r, ].

6.5. Изменения tI .IloII(
Учредителем Y.Ipc)tc.,t,lllt l в l

Республики Itрым,l1 Il{,),)l.J1])l i.lT I

порядке.

YII. Clll

7.1. к
У.чреждения.

Официil:ll,rtо;i с:

7.2. Эмблема cIJ1, 1|().IlIi,]ltp.

историческое предIl[:1,9] Il] ii_.IIис

единого корпоративЕIоl,о /] \,..,l \/ r\.

7 .з. эмблема }/.I1.1tl,,ti.,цcl il ,

КОТОРоЙ располо}IiоIl,l,,]:1] l,()I).

,, ,(а Учреждения

)r, " " Учреждения относится эмблема

t:IIJIy и богатство знаний, отображает
];]i.,i..lIия, способствуе1] формированиIо

профессиональноЙ по/lI,(/ l,r liзiси о(,

,")в Ir работников.
JllстаI]ляет собой композицию, в центре
, | , , l1.lзt.tlэуюrциЙ одно из направлений

tIОlliИХСЯ.

,\{ l)tlссийской Федерации и Республики

6.2. Изменеttис 1,IlrI[l ,,,l,.]l.]Ilия осуществляется в порядке,
установЛеFIноМ закоIIо_II,',l,,_'I!I,о'l', ]](,l.]с]4йской Федерации и Республики
Крым.

6.З. Принятие г1)lli(]II]I:l
ликвидации, реоргаII l.{зз ll, II l

установленном законоllа.[.сJII)с,l
Крым.

6.4. Имущесr:во l1 ,,l,:;]

требований кредитороI], il -I.11K)l,

Il(l]IU(ации, реорганизации
,,)I(/ i, ,I I 14я осуществляIотся
i'оссийской Федерации

ликвидационной комиссией

,ltlя ]] настоящий Устав утверждаются

)/с,гаЕIовленном Советом министров
ii",, ],I,I]сIIIrой регистрации в установленном

и проведение
в порядке,

и Республики

удовлетворения
соответствии с
взыскание по

fэ
iJ



Учреждения в инфоllма]i]i(-]IlIIi)--l, ji,,)\.lN,l)/lJLIкационной сети <Интернет>, на
мероприятиях, Ila печlll,ttt,li ll1lo., , lIll У.rрсждения) 71а вывесках, в рекJIамных
роликах для повышс]]lIЯ Y?' 

.lI)i1l: r '' ..i)lltlзJtъной и коммерческой среде.
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